Vedtaegter for KulturBanken

§1. Foreningens navn og hjemsted
Foreningens navn er KulturBanken, med hjemsted i Lynge, Allergd kommune.

§2. Foreningens formal

2.1 at understgtte KulturBanken som markant samlingssted for Kulturelle og sociale
arrangementer i Lynge.

2.2 at arrangere, fremme og stimulere et bredt udbud af kulturelle og sociale aktiviteter.

2.3 at tilskynde til bedst mulig udnyttelse af KulturBankens faciliteter

2.4 at varetage den daglige drift og herunder sikre, at driften af KulturBanken baseres primaert pd
det frivillige engagement og arbejdsindsats.

§3. Medlemmer

3.1 alle borgere bosat i Allergd kommune, eller har tilknytning til kommunen, kan blive medlem af
KulturBanken.

3.2 indmeldelse sker skriftligt til foreningens bestyrelse, samt kontingentbetaling.

3.3 medlemsskabet ophgrer ved udladelse af kontingentbetaling. Bestyrelsen fastseetter
restancefrister.

3.4 medlemskab kan endvidere ophaeves, hvis et medlem skader foreningens interesser eller
anseelse. Beslutning om eksklusion af et medlem kan behandles pa ferstkommende
generalforsamling.

§4. Kontingent

4.1 til foreningen betales kontingent for det kommende kalenderar. Kontingentet fastsaettes pa
generalforsamlingen.

4.2 regnskabsaret er kalenderaret.

4.3 opkraevning udsendes i januar maned til betaling senest 1. februar.

4.4 indbetaling skal ske elektronisk.

§5. Generalforsamling:

5.1 generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

5.2 der afholdes ordinaer generalforsamling hvert ar inden udgangen af 1. kvartal.

5.3 generalforsamlingen indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden.
5.4 indkaldelsen ledsages af det reviderede regnskab, forslag til budget, evt. gvrige forslag fra
bestyrelsen, samt indkomne forslag.



5.5.Dagsordenen skal mindst indeholde:

5.5.1 valg af dirigent.

5.5.2 valg af referent.

5.5.3 bemaerkninger til referatet fra senest afholdte generalforsamling.

5.5.4 godkendelse af beretning(er).

5.5.5 godkendelse af revideret regnskab.

5.5.6 forslag fra medlemmerne skal vaere bestyrelsen i haende senest 1.februar.

5.5.7 bestyrelsens forslag til budget, herunder fastsaettelse af kontingent for det kommende
regnskabsar.

5.5.8 valg til bestyrelse:

Lige ar: 3 bestyrelsesmedlemmer, 1 suppleant.

Ulige ar: 2 bestyrelsesmedlemmer, 1 suppleant.

5.5.9 valg af revisor og revisorsuppleant.

5.5.10 eventuelt

5.6 hvert medlem over 18 ar har én stemme.

5.7 der kan afgives stemme ved fuldmagt. Intet medlem kan medtage mere end én fuldmagt.
Fuldmagten overdrages til bestyrelsen umiddelbart fgr medet.

5.8 valg og beslutninger vedtages ved almindeligt flertal blandt de fremmgdte stemmeberettede.
5.9 afstemning skal vaere skriftlig, safremt et medlem gnsker dette.

5.10 ekstraordinzer generalforsamling skal afholdes, nar mindst 10% af medlemmerne fremsender
motiveret begaering med angivelse af dagsordning, eller nar bestyrelsen finder det ngdvendigt, jvf.
§5 stk. 3.

5.11 bestyrelsen indkalder hurtigst muligt til ekstraordinzer generalforsamling. Det sker efter
samme regler som ved indkaldelse til ordinzer generalforsamling.

5.12 ved ekstraordinzer generalforsamling geelder de samme regler vedrgrende stemmeret og
stemmeafgivning som pa ordinzer generalforsamling.

5.13 referat af generalforsamling underskrives af dirigent, formand og referent og skal udsendes
senest en maned efter mgdets afholdelse.

§6. Foreningens bestyrelse:

6.1 bestyrelsen bestar af minimum 5 medlemmer, som vaelges pa den ordinzere generalforsamling.
6.2 bestyrelsen konstituerer sig med formand, naestformand, kasserer, samt
bestyrelsesmedlemmer, umiddelbart efter generalforsamlingen.

6.3 bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden og fgrer protokol over forhandlinger og trufne
beslutninger.

6.4.bestyrelsen varetager foreningens Ipbende forretninger i overensstemmelse med foreningens
formél og generalforsamlingens vedtagelser.

6.5 til at revidere regnskabet vaelger generalforsamlingen 1 revisor.

6.6 alle valg gaelder for 2 ar, dog vaelges revisorsuppleanten hvert ar.

6.7 valgbar er alene tilstedevaerende medlemmer. Ingen kan vaelges til flere poster, og samlevende



kan ikke samtidig have en bestyrelsespost/revisorpost.
6.8 genvalg in absentia kan finde sted, hvis skriftligt tilsagn foreligger.

§7. Foreningens gkonomi

7.1 ved regnskabsarets afslutning d. 31. december udarbejdes driftsregnskab og status, der skal
godkendes af den samlede bestyrelse og tilsendes revisorerne inden 15. februar.

7.2 foreningen forpligtes ved underskrift af formand og kasserer i foreningen. Ved en af disses
forfald indtraeder naestformand.

7.3 foreningen kan drive indtaegtsdaekket virksomhed, f.eks. egenbetaling mm.

7.4 foreningens midler kan kun anvendes til de i § 2 naevnte formal.

§8. Haeftelse

8.1 foreningen haefter kun for sine forpligtelser med den af foreningen til enhver tid tilhgrende
formue. '

8.2 der pahviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig haftelse.

8.3 foreningens formand og kasserer kan rade over foreningens konti og gkonomi under ansvar for
den siddende bestyrelse.

8.4 foreningen tegnes af formanden og et bestyrelsesmedlem.

§9. £Andring af foreningens vedtaegter
9.1 beslutning om andring af vedtaegter traeffes med almindeligt flertal, dog med undtagelse af
formals- og opl@gsnings § der kraever mindst 2/3 flertal.

§10. Foreningens oplgsning

10.1 oplgsning af foreningen kan kun ske ved generalforsamlingsbeslutning.

10.2 til foreningens oplgsning kraeves, at mindst 2/3 af de angivne stemmer er for forslag herom.
10.3 foreningens evt. formue skal ved oplgsning anvendes til de i § 2 naevnte aktiviteter, evt. til
stgtte for LUIs venner.

Vedtaegterne er vedtaget pa den stiftende generalforsamling 09.02.2022
med aendringer af §4 pa generalforsamlingen 22.02.2023
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